ViS - Vard i samverkan

Kommun(er): Samtliga i Uppsala lan
Region Uppsala: Nara vard och halsa, Medicinska enheten

Faststallt av: Redaktionsrad ViS Datum: 2021-06-08

Samverkan mellan Medicinska
enheten och boenden for barn enligt
LSS samt vissa HVB
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Bakgrund

Medicinska enheten inom Region Uppsala ansvarar for halso- och sjukvardsinsatser
vid korttidsvistelse utanfér hemmet (LSS 9:6), bostad med sarskild service for barn
och ungdomar (LSS 9:8) samt de hem for vard eller boende (HVB) som
Overenskommits inom Region Uppsala. Kommunerna eller privata utférare ansvarar
for boendeform, verksamhet och personal.

Utifran att personalen vid boendeformerna &r anstéllda av annan huvudman behdver
gemensamma, dverenskomna rutiner ligga till grund for patientsakerhet och gott
samarbete.

Medicinska enheten vid verksamhetsomrade funktionshinder, Néra vard och halsa
(NVH), ansvarar for halso- och sjukvardsinsatser, upp till sjukskoterskeniva vid
barnboendeenheter och kommunala HVB. Rutinen klargér hur samverkan avseende
halso- och sjukvardsatgarder sker vid dessa boenden.

Syfte

Att tydligg6ra uppdrag och ansvarsfordelning vid Medicinska enheten samt tydliggora
hur samverkan med barnboenden och kommunala HVB ska ske.

Termer och begrepp.

LSS — lagen (1993:387) om sttd och service till vissa funktionshindrade

HVB - boende som tillhandahaller platser for heldygnsvistelse tillsammans med
insatser i form av vard eller behandling

Egenvard - halso- och sjukvardsatgard som legitimerad halso- och sjukvardspersonal
bedomt att en patient sjalv kan utfora. Egenvard ar inte halso- och sjukvard enligt
HSL 2017:30. (SOSFS 2009:6)

Halso- och Sjukvard - atgarder for att medicinskt forebygga, utreda och behandla
sjukdomar och skador (Socialstyrelsens termbank)

Omfattning

Riktlinjen omfattar sjukskoterskeinsatser vid bostad med sarskild service for barn och
ungdomar LSS enligt beslut om insats enligt LSS 9:8 eller LSS 9:6 som innebar
korttidsvistelse utanfor det egna hemmet?!. Avser aven barn och vuxna med beslut
om placering vid HVB-hem.

1 Korttidshem
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Ansvar

Kommunerna

Kommunerna har som ansvar att pa sina boenden, korttidshem och HVB-hem
sakerstalla att lokaler och inventarier ar andamalsenliga och mojliggor en séker
hantering av lakemedel och dokumentation enligt lokala rutiner. Kommunerna har
ansvaret for att de medarbetare som ar anstallda i verksamheterna har erforderlig
kompetens for uppdraget och utbildning utifran 6vrigt arbetsgivaransvar. Boendets
chef ansvarar for att, tillsammans med sjukskoterska i medicinska enheten, hitta
former fOr valfungerande samverkan. Det &r viktigt att chefen meddelar
sjukskoterskan snarast om forandringar i personalgruppen uppstar. Chefen pa
respektive enhet ska ha rutiner for att tillsammans med personal bevaka att
utbildningsintygen &r aktuella.

Region Uppsala

Medicinska enheten har hélso- och sjukvardsansvar upp till sjukskoterskeniva, helgfri
mandag-fredag 08:00-16:30. Medicinska enheten ansvarar for att tillhandahalla for
uppdraget relaterad utbildning, att lokala rutiner finns och foljs upp, att avvikelser foljs
upp och aterkopplas, att kontaktvagar ar tydliga och att rutin for kontakter utanfor
ordinarie ansvarstid ar nedskrivna

Genomforande

Medicinska enhetens samarbete med de olika boendeverksamheterna i lanet
beskrivs narmre i rutinerna for respektive verksamhet.

[o]
Egenvard
Vid bedomning av egenvard alternativt Halso- och sjukvard nar det galler barn, ar det
vardnadshavarens forutsattningar att utfora egenvard som ska bedémas?.

Vardnadshavare kan lamna 6ver den faktiska varden och omsorgen till nadgon annan,
men ansvaret for egenvard kan vardnadshavare inte lamna 6ver utan att den
behandlande legitimerade yrkesutovaren inom halso- och sjukvarden har gjort en ny
beddomning. Den som gor bedémningen ska informera om vad egenvarden innebar
samt informera andra som ska hjalpa patienten med egenvarden.

Egenvardsbedomningen och planeringen ska vara dokumenterad och utgdr grund for
utbildningsinsatser i forekommande fall. Av blanketten Egenvardsbedémning i
Cosmic ska det framga vad egenvarden omfattar och finnas i personens halso- och
sjukvardsparm vid boendet.

Fordelning av medicinskt ansvar
For att tydliggéra vem som har ansvar for respektive halso- och sjukvardsatgard ska
det av blanketten Fordelning av medicinskt ansvar i Cosmic framga hur det

2 Samverkan vid egenvard i Uppsala lan — ViS-riktlinje
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medicinska ansvaret har férdelats och i vilkken omfattning av insatser utfors av
Medicinska enheten.

Lakemedelshantering
Lakemedel ska forvaras enligt gallande regler i 2017:37 12 kap. Alla lakemedel som
forvaras vid barnboende, korttidshem och HVB ar personbundna.

Forvaring av lakemedel

Lakemedel ska forvaras

1. oatkomliga for obehdriga,

2. enligt tillverkarens anvisningar,

3. pa ett sddant satt att deras kvalitet inte forsamras, och

4. i ett sarskilt lakemedelsforradd som ar anpassat till verksamhetens inriktning och
omfattning.

Under forutsattning att det ar forenligt med en saker hantering, far lakemedel som
maste vara latt tillgangliga forvaras utanfor lakemedelsforradet. Vilka lakemedel som
bedoms kunna forvaras utanfor lakemedelsforradet bedoms i varje enskilt fall.

Sjukskoterska ansvarar for att det finns rutiner for séker hantering av lakemedel, och
boendets chef ansvarar for att det finns forutsattningar pa enheten att folja dessa
rutiner. Se sarskilda rutiner for respektive verksamhet (barnboende, korttidshem och
HVB)

Tillférsel, forbrukning och hantering av narkotiska lakemedel

Tillférsel, forbrukning och kassation av narkotiska lakemedel ska dokumenteras i en
sarskild forbrukningsjournal som forvaras i last lakemedelsforrad. Sjukskoterskan
kontrollerar kontinuerligt tillférsel, forbrukning och kassation av narkotiska lakemedel
som ett led i egenkontrollen.

Delegering

Delegering innebar overlatelse av en medicinsk arbetsuppgift frdn nagon som ar
formellt och reellt kompetent till nAgon som saknar formell men har reell kompetens
for uppgiften. Den arbetsuppgift som ska delegeras maste vara klart definierad.
Delegeringsbeslut ar personliga och ska ange en namngiven person till vilken
uppgiften delegeras och inte till en viss yrkesgrupp eller verksamhet. Delegering far
endast ske nar det ar forenligt med god och séker vard och en vardgivare kan inte
krava att nagon ska delegera en medicinsk arbetsuppgift och inte heller att nagon ar
tvungen att ta emot en delegering.

Sjukskoterskor vid Medicinska enheten kan delegera halso-och sjukvardsatgarder till
annan personal, under férutsattning att denna uppvisar reell kompetens for
arbetsuppgiftens.

Boendets chef och sjukskéterska ska vara 6verens om hur delegering av medicinska
arbetsuppgifter ska genomforas. Boendets chef ansvarar for att personalen far

3 Delegering av arbetsuppdgifter inom hélso- och sjukvarden
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mojlighet att genomfora den utbildning och praktiska traning som sjukskoterskan
anser nddvandig innan delegering kan ske.

Chefen meddelar sjukskoterskan nér personalen fatt introduktion och genomfért
Ooverenskommen utbildning. Sjukskoterskan genomfor delegeringen efter
kunskapskontroll samt utfardar delegeringsbeslut for max ett ar for anvisad enhet.
Sjukskoterskan behaller originalet och den som far delegering och dennes chef en
kopia.

Den som fatt en delegering ansvarar for att meddela sjukskéterskan om risker eller
bristande kunskap samt ansvara for att ha ett aktuellt delegeringsbeslut.
Delegeringsbeslutet kan omprovas eller aterkallas omedelbart om det inte ar forenligt
med god och saker vard.

Det ar viktigt att boendets chef meddelar sjukskéterskan snarast om forandringar i
personalgruppen uppstar och som kan paverka patientséakerheten. Chefen pa
respektive enhet ska ha rutiner for att tillsammans med personal bevaka att
delegeringarna ar aktuella.

Lamnar den som fattat ett delegeringsbeslut sin befattning upphor beslutet att gélla.
Eftertradaren har dialog med den sjukskodterska som lamnar befattningen och/eller
med ansvarig chef pa enheten, och tar stéllning till om delegeringsbeslutet ska
fortsatta galla. Ny namnteckning och datum pa delegeringsblanketten efter detta
stallningstagande.

Korttidsvistelse utanfér hemmet (LSS 9:6)

For okomplicerad lakemedelsadministrering pa korttidsboende &ar det vanligt att
lakaren bedomt att egenvard kan utféras av personal under vistelsen.
Vardnadshavarna har da ansvar for att tillhandahalla tydliga ordinationskort for de
lakemedel som ar aktuella samt dela lakemedel i dosett alternativt tydligt marka
forpackningar med flytande lakemedel, salvor, inhalationer el dyl. P&
ordinationskortet ska det tydligt framga nar och hur lakemedlet ska ges.

Sjukskoéterskorna vid Medicinska enheten utbildar och instruerar personal for att ge
forutsattningar for att egenvarden utfors pa ett sakert satt. Utbildningsintyg skrivs och
delges verksamhetschef och berord personal pa boendet.

Det kan finnas barn som har behov av halso- och sjukvardsatgarder som inte kan
beddomas som egenvard och i dessa fall foljs rutiner for delegering.

Bostad med sarskild service for barn och ungdomar
(LSS 9:8) och HVB-hem

Halso- och sjukvardsansvaret bestar i forsta hand av lakemedelshantering,
radgivning, rutiner, utbildning, delegering och dokumentation.
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Kvall helg
Bradskande och/eller akuta behov av Halso- och sjukvardsinsatser hanvisas till
narmaste jourmottagning, akutmottagning eller 112.

- Akademisk barnsjukhusets akutmottagning (upp till 18 ar)

- Akutmottagningen Akademiska sjukhuset (6ver 18 ar)

- Akutmottagning for barn- och ungdomspsykiatrin (upp till 18 ar)
- Akutmottagning for vuxenpsykiatrin (6ver 18 ar)

Vid behov av radgivning samt bedémning av Héalso- och sjukvardsinsatser kontaktas
sjukvardsradgivningen 1177.

Vid medicinandring infor en helg skall dosetten delas av sjukskoterska fran den
ordinerande enheten exempelvis vardenhet pa sjukhus, vardcentral eller
jourmottagning. Insulinordinationer kan ske per telefon av lakare pa jourmottagning
eller pa barnakuten.

Avvikelsehantering

Ansvariga chefer vid respektive enhet ar skyldiga att se till att rutiner foljs och
tillsammans med Medicinska enheten utreda risker och handelser som lett till, eller
hade kunnat leda till, allvarlig vardskada. Om en avvikelse som omfattar halso- och
sjukvardsinsats intraffat ska personalen som upptéacker handelsen kontakta ansvarig
sjukskoterska, och chef. Avvikelser dokumenteras enligt 6verenskommen ViS-rutin®
och tas kontinuerligt upp av ansvarig sjukskoterska och analyseras med chef och
personal vid respektive enhet.

Referenser

Region Uppsalas lokala tillagg till Vardhandboken Delegering av arbetsuppgifter
inom halso- och sjukvarden

Berorda ViS-dokument

Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad om ordination och hantering av
lakemedel i halso- och sjukvarden HSLF-FS 2017:37

Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om delegering av arbetsuppgifter inom
halso- och sjukvard och tandvard SOSFS 1997:14

Patientsakerhetslagen, PSL, (2010:659) 6 kap 2—-3 88

Dokumenthistorik

2021-05-25 Nytt dokument framtaget i samverkan. Inkomna synpunkter vid
remissrunda infor faststéllande har beaktats.

4 Avvikelsehantering avseende vard i samverkan
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